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Астрахань-2018
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ
Программа общего усовершенствования по специальности «Экспертиза временно нетрудоспособности», 72 ак.часов.
 

Цель учебного курса: 
Специальность ""

	Уровень профессионального образования
	Высшее образование - специалитет по одной из специальностей: "Лечебное дело", "Педиатрия"

 Подготовка в ординатуре по специальности "Профпатология"

	Дополнительное профессиональное образование
	Профессиональная переподготовка по специальности "Профпатология" при наличии подготовки в интернатуре/ординатуре по одной из специальностей: "Общая врачебная практика (семейная медицина)", "Терапия"

 Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в течение всей трудовой деятельности

	Должности
	Врач-профпатолог; заведующий (начальник) структурного подразделения (отдела, отделения, лаборатории, кабинета, отряда и другое) медицинской организации - врач-профпатолог


Содержание программы
    Преобразования в сфере здравоохранения в нашей стране протекают на фоне выраженного ухудшения здоровья населения, обострения экологической обстановки, развития новых, нередко негативных, тенденций в социально-экономической сфере.

В этих условиях обеспечение правовой защиты пациентов при оказании им медицинской помощи является одной из приоритетных государственных задач. Совокупность правовых документов в области охраны здоровья человека является базой для социально-экономических и медико-санитарных мероприятий, обеспечивающих достойную жизнь людей в обществе, поскольку каждый из его членов реально или потенциально является пациентом. Медицинской экспертизой является проводимое в установленном порядке исследование, направленное на установление состояния здоровья гражданина, в целях определения его способности осуществлять трудовую или иную деятельность, а также установления причинно-следственной связи между воздействием каких-либо событий, факторов и состоянием здоровья гражданина. 

Экспертиза временной нетрудоспособности и экспертиза качества медицинской помощи, согласно Федеральному закону № 323-ФЗ от 21.11.2011 «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», являются видами медицинской экспертизы, проводимой в медицинской организации. Экспертиза временной нетрудоспособности граждан в связи с заболеваниями, травмами, отравлениями и иными состояниями, связанными с временной потерей трудоспособности, долечиванием в санаторно-курортных организациях, при необходимости ухода за больным членом семьи, в связи с карантином, на время протезирования в стационарных условиях, в связи с беременностью и родами, при усыновлении ребенка проводится лечащими врачами медицинских организаций в целях определения способности работника осуществлять трудовую деятельность, необходимости и сроков временного или постоянного перевода работника по состоянию здоровья на другую работу, а также принятия решения о направлении гражданина на медико-социальную экспертизу. 

Экспертиза качества медицинской помощи проводится в целях выявления нарушений при оказании медицинской помощи, в том числе оценки своевременности ее оказания, правильности выбора методов профилактики, диагностики, лечения и реабилитации, степени достижения запланированного результата. Критерии оценки качества медицинской помощи формируются по группам заболеваний или состояний на основе соответствующих порядков оказания медицинской помощи и стандартов медицинской помощи.
Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации предназначена для врачей-специалистов. 

Цель реализации - совершенствование компетенций, необходимых для профессиональной деятельности и повышения профессионального уровня.
Освоение данной программы позволит врачу-специалисту приобрести знания и умения, которые могут быть использованы в практической деятельности для совершенствования деятельности по экспертизе временной нетрудоспособности и повышения эффективности работы медицинской организации в условиях первичной медико-санитарной, специализированной, скорой и паллиативной медицинской помощи.

УЧЕБНО - ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

Категория слушателей: Главные врачи и их заместители, заведующие отделениями и врачи-специалисты, которые осуществляют экспертизу временной нетрудоспособности в медицинской организации.

Форма обучения – определяется совместно образовательным учреждением и Заказчиком (без отрыва от производства, с частичным отрывом от производства, с применением дистанционных образовательных технологий) 

Режим занятий – определяется совместно с Заказчиком (не более 6 часов в день)
	№
	Разделы (темы) курса обучения
	Кол-во учебных часов

	
	
	

	
	
	всего
	в том числе:

	
	
	
	теор. занятия
	прак. занятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	ЭКСПЕРТИЗА НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ В МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
	20
	20
	0

	1.1.
	Основные понятия. Нетрудоспособность. Виды медицинских экспертиз.
	5
	5
	0

	1.2.
	Врачебная комиссия
	5
	5
	0

	1.3.
	Организация проведения экспертизы нетрудоспособности. Учетноотчетная документация в медицинской организации (в части экспертизы нетрудоспособности)
	5
	5
	0

	1.4.
	Обязательное социальное страхование. Фонд социального страхования РФ как
	5
	5
	0

	2
	ЭКСПЕРТИЗА ВРЕМЕННОЙ НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ
	31
	31
	0

	2.1.
	Общие требования к проведению экспертизы временной нетрудоспособности
	6
	6
	0

	2.2.
	Порядок проведения экспертизы временной нетрудоспособности и порядок выдачи листков нетрудоспособности
	5
	5
	0

	2.3.
	Экспертиза временной нетрудоспособности при заболеваниях и травмах.
	5
	5
	0

	2.4.
	Ориентировочные сроки временной нетрудоспособности
	5
	5
	0

	2.5.
	Оформление и заполнение листка нетрудоспособности 
	5
	5
	0

	2.6.
	Контроль за проведением экспертизы временной нетрудоспособности
	5
	5
	0

	3
	МЕДИКО-СОЦИАЛЬНАЯ ЭКСПЕРТИЗА
	20
	20
	0

	3.1.
	Порядок и условия признания лица инвалидом. Классификации и критерии, используемые при осуществлении медико-социальной экспертизы граждан
	10
	10
	0

	3.2.
	Порядок направления на медико-социальную экспертизу и организация проведения медико-социальной экспертизы
	5
	5
	0

	3.3.
	Порядок проведения медико-социальной экспертизы
	5
	5
	0

	Квалификационное тестирование
	1
	1
	0

	Всего учебных часов
	72
	72
	0




